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Der Verein offene türen bietet in einem lebensnahen Umfeld teilbetreutes und 

begleitetes Wohnen für junge Menschen (folgend Klienten genannt = m/w/d) mit 

psychosozialen Herausforderungen an. Unser Auftrag und Ziel ist die soziale und 

berufliche Integration.  

Zur Verstärkung unseres motivierten Teams im teilbetreuten und begleiteten Wohnen von 

offene türen in Wichtrach (BE) suchen wir per 1. Oktober 2026 oder nach Vereinbarung 

eine 

Fallführende Bezugsperson 60 - 80% 

Für unsere Arbeit mit jungen Erwachsenen ist uns ein vielfältiges, geschlechterdurchmischtes 

Team wichtig. Daher freuen wir uns aktuell besonders über Bewerbungen von Männern, um 

unser Team zu ergänzen. 

Wie sich Dein Alltag gestalten wird 

• Fallführung in der Bezugspersonenarbeit 

• Verantwortung für die Förderplanung, Zielsetzung und Zielüberprüfung in 

Zusammenarbeit mit Klienten und zahlenden Stellen 

• Wöchentliche Fördergespräche mit Klienten 

• Unterstützung der Klienten in der beruflichen und sozialen Integration (Alltagsplanung, 

Administration und Finanzen, berufliche Entwicklung, Freizeit- und Sozialverhalten) 

• Zusammenarbeit mit Helfernetz und Durchführung von Standortgesprächen 

• Vorbereitung und Mitgestaltung von Freizeitaktivitäten (Tagesaktivitäten, 

Wochenenden, Auslandcamp) 

• Wöchentliche Team-Fallbesprechung 

• Rotierender Pikettdienst 24/7 im Team 

Womit Du uns begeisterst 

• Du hast ein Herz für junge Menschen in herausfordernden Lebenssituationen und begegnest 

ihnen empathisch 

• Du verfügst über eine pädagogische Ausbildung 

• Du arbeitest strukturiert, organisiert und selbstständig 

• Du bist eigeninitiativ und schätzt die Zusammenarbeit im Team 

• Du hast Freude an einem lebhaften Umfeld, behältst auch in turbulenten Situationen den 

Überblick und bist körperlich belastbar 

• Du schätzt die christlichen Werte, die wir im Team und in unserer Arbeit leben 
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Das erwartet Dich bei uns 

• Ein persönliches, engagiertes und dynamisches Team, das durch jeden Mitarbeitenden 

getragen und geprägt wird 

• Kurze Entscheidungswege und eine flache Hierarchie 

• Teammitglieder, die sich aktiv einbringen und Aufgaben eigenverantwortlich und mit viel 

Freiraum gestalten 

• Persönliche Förderung und Teamsupervision 

• Attraktive Entlöhnung mit zusätzlicher Pikettentschädigung 

• Regelmässige Arbeitszeiten und ein familienfreundlicher Arbeitgeber 

Klingt spannend? Wir freuen uns auf Deine Bewerbung per Mail an untenstehende 

Adresse. 

Fragen zur Stelle beantwortet Dir gerne unser Institutionsleiter Daniel Schüpbach: 

Telefon 033 438 02 51, Mail daniel.schuepbach@offenetueren.ch, www.offenetueren.ch  

mailto:daniel.schuepbach@offenetueren.ch
http://www.offenetueren.ch/

